Lista de Supervisión de la Calidad

Para los Programas de Cuidado de Niños Familiar


Observar y considerar sobre estrategias de supervisión poniendo una X en la columna correspondiente.

Marque "Sí" si usted observa la estrategia y el "No" si no lo hace.
	Estrategia
\
	Si
	No
	Comentarios

	1. El adulto está situado cerca de los niños.

	
	
	

	2. El medio ambiente se mantiene razonablemente limpio.

	
	
	

	3. El adulto guía el uso apropiado de los materiales cuando es necesario.  


	
	
	

	4. El adulto está disponible para ayudar a los niños a seguir claras y sencillas las reglas.

	
	
	

	5. El adulto actúa para prevenir situaciones de peligro antes de que estas ocurran.

	
	
	

	6. El adulto se concentra principalmente en los niños, no en las tareas del hogar o intereses propios.


	
	
	

	7. El adulto se prepara con juguetes y actividades para que los niños sean lo más independiente que sea posible.

	
	
	

	8. El adulto está disponible y responde a las necesidades de los niños y los padres.  

	
	
	

	9. El adulto establece un tono agradable y positivo para el medio ambiente.

	
	
	

	10. El adulto apoya las habilidades sociales de aprendizaje de los niños facilitando la inclusión de los niños que son menos sociales, ayudándoles a resolver problemas y hablando con ellos sobre sus emociones.

	
	
	

	11. El adulto apoya a los niños a resolver conflictos cuando es necesario.  


	
	
	

	12. El adulto apoya a los niños en las transiciones.

	
	
	

	13. El adulto ayuda a los niños a seleccionar materiales para el juego y participa en las actividades.

	
	
	

	14. El adulto identifica y evita posibles situaciones problemáticas en el medio ambiente.

	
	
	

	15. El adulto organiza el medio ambiente y proporciona materiales adicionales para mejorar el aprendizaje.
	
	
	

	16. El adulto señala las habilidades sociales positivas que están utilizando los niños.

	
	
	

	17. El adulto está disponible para discutir y ampliar las ideas de los niños.
	
	
	

	Total
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